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Wir machten uns Gedanken zu Grenzen und Grenzregionen 

DIE GFGZ in den beiden Corona - Jahren

Wir haben aktiv uns gegen Grenzschliessungen engagiert und 
engagieren uns, dass temporäre Grenzschliessungen zu einer 
politischen Handlungsoption werden.  

-> Brief an BR Karin Keller-Sutter 

-> Teilnahme als Referent am Webinar der JEF Oberrhein  

-> Planung einer eigenen Studie zu den Langzeitfolgen für die  
    Grenzregionen. 

INDRANI DAS SCHMID, JOURNALISTIN & DIREKTORIN  
FLORIAN SCHMID, POLITOLOGE & PRÄSIDENT  
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org
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La GFGZ - une constructrice des ponts

La GFGZ - créé à 2012 - est un Think Tank et une NGO avec siège au 
Chutes du rhin.

Elle s’engage pour compréhension transfrontalière et construction 
des ponts mentale.

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

La GFGZ organise des voyages d’études , des Seminars, des 
discussion indépendent de la Classe soziale et realise des Project et 
s’engage dans des Groupe de travail different. 

Par example à samedi prochain, nous organisons un Parkour - Event 
transfrontalière, oû les enfants et les jeunes peu se rencontrer dans la 
sport et l’éxcerice.
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Die GFGZ als Brückenbauerin

Die GFGZ - gegründet 2012 - ist ein Think Tank und eine NGO 
zugleich mit Sitz am Rheinfall. 

Sie engagiert sich für grenzüberschreitende Verständigung und 
mentalen Brückenbau. 

FLORIAN SCHMID, Politologe et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

Die GFGZ organisiert grenzüberschreitende Studienreisen und 
Seminare unabhängig von Alter und sozialer Gruppe, realisieren 
Projekte und wirken in unterschiedlichen Arbeitsgruppen mit. 

Beispielsweise am kommenden Samstag führen wir 
grenzüberschreitenden Parkour - Event durch, wo sich Kinder und 
Jugendliche bei Sport und Bewegung begegnen. 
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Le projet - la Situation de base - ses objectifs 

La Situation de base 

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

>  Les mérites de Friday’s for Future est, que le Topic changement climatique  
    est venue à l’ordre de jour international. 

>  La Generation qui vient port les conséquences de changement climatique.

>  Le changement climatique ne stop par à la frontière. 

>  Au moment on registre seulement les personnes qui détruisent d’images 
     ou ils s’assoient sûr les rues. 

>  Mais la réalité est aussi, que la seule question qui se pose est de savoir  
    comment gérer les conséquences du changement climatique.
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Das Projekt - Ausgangslage - seine Ziele 

Ausgangslage 

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

>  Verdienst von Friday’s for Future ist, dass das Thema Klima auf die  
    internationale Agenda gekommen ist. 
>  Die Konsequezen des Klimawandels tragen insbesondere die kommende  
    Generationen. 
>  Der Klimawandel macht an den Grenzen nicht halt. 

>  Wenn es derzeit um den Kampf gegen den Klimawandel und seine Folgen  
    geht, werden in erster Linie die Bildzerstörungen sowie die  
    Strassenblockaden wahrgenommen.
>  Dennoch, es nicht mehr die Frage, ob der Klimawandel existiert, sondern wie 
    er sich verlangsamen lässt und wie mit seinen Folgen umgegangen werden  
    kann. 

Le plus grand Glacier de l’Europe - 
le Glacier d’Aletsch 2022
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Le projet - la Situation de base - ses objectifs 

Les objectifs

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

>  Jeunes et des jeunes adults doit faire de propositions comment gérer les  
    conséquences du changement climatique. Comme base pour formule  
    Calendrier des mise on oeuvre.  

—> Il y a beaucoup des rencontre des jeunes. Mais souvent ils sont pas très 
      durable, parcqu’ils produisent des frustrations à cause de l’absence de  
      possibilités de mise on oeuvre.

>  Le moyen était une rencontre des jeunes transfrontalière par deux jour avec 
    des Représentants des deux institutions européen. 

> Créé come une projet participative pour encouragent la compréhension pour  
   la démocratie, la coopération transfrontalière et include des personnes  
   concernée 
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Les étapes jusqu’à présent

Conception et rédaction de la demande. 

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

Recherche par 8 jeunes qui sont prêt de travail dans l’équipe centrale.  

Recherche par 30 participants qui dient sur le voyage et à l’event finale.

Organiser d’un event préparation. 

Préparer et réaliser d’une voyage à Strasbourg pour présenter et 
discuter 10 Esquisses de propositions avec des Représentants de 
Parlement Européen et le Conseil de l’Europe. 
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Les étapes jusqu’à présent

Erasmus + / Movetia évalués le projet avec 83 v. 100 Points. 

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

L’Équipe centrale a 10 membres entre 15 und 26 ans - des 
aprentissages, personnes qui travail, des étudiants…..incl. des réfugiés. 
  
Ils ont fait les choses suivantes:  
-> Créé le jour de la préparations / Conception de deux Flyer / Fondé et  
    exploitent d’une page Instagram / Supporter le voyage de préparation /  
    écrire et envoyer des Mailings / faire des Contact aux expert, municipales  

On a realisier 10 articles dans les journaux local - 4 Journaux 
accompagne le projet jusque à la fin. 
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Les étapes jusqu’à présent

A la demande des jeunes adultes, trois événements spéciaux ont été 
organisés deux webinaires sur les systèmes d'administration politiques 
et une sur les institutions européennes, et un groupe a visité Zurich.

Une delegtion avait eu une rencontre avec Simon Tschannett. Il est le 
climatologue de Vienne.  

A Rümlang une jeunes a été integrer dans un project économiser  
l’énergie Energie. 

35 Personen sont venus à Strasburg - avec 14 personnes les Suisses 
étaient le plus grand groupe. La structure de la groupe: 
-> Représentants de tous les 4 pays.  
-> Ils étaient entre 14 à 34 ans 
-> Le project étaient un topic dans le sport, le fitness…..  
-> il y a eu 2 personnes divers, 3 réfugies, 1 Person avec handicap  
    (bégue)
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Zwischenergebnisse

Auf Wunsch der jungen Erwachsenen fanden 3 Sonderveranstaltungen 
in Form von Webinaren zu Pol - Adm. Systemen sowie den Europäischen 
- Institutionen statt und eine Gruppe besuchte Zürich.

Am 28. März fand ein Treffen einer Delegation der Klima - Engagierten 
und dem Wiener Stadtklimatologen Simon Tschannett statt. 

In der Gemeinde Rümlang wird eine junge Engagierte in ein 
entstehendes kommunales Energie - Sparprojekt einbezogen und ist 
Brücke zw. dem Ort und dem Projekt. 

Bislang haben sich 35 Personen für die Reise angemeldet - mit 14 
Personen stellt die Schweiz den grössten Anteil. Die Struktur der 
Gruppe:  
-> Vertreter:innen als allen 4 Mitgliedern, inkl. aus JeLo 
-> Diese sind zwischen 14 bis 34 Jahre alt.  
-> Das Projekt ist in Trainings oder Gym’s Thema.  
-> inkl. 2 Diverse Personen, 3 Flüchtlinge, 1 Person mit Handicap  
    (Stotterer)



GESPRÄCH/BEGEGNUNG/MITEINANDER

Étapes suivantes

Les esquisses de propositions deviennent des concepts avec l'objectif 
étant que les propositions se transforment en projets de suivi concrets 
avec des calendriers de mise en œuvre pour les 3 à 4 années à venir.

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

Les concepts seront présentés lors d'un événement final.

L'événement final ne se limite pas au travail, mais comprend également 
la visite commune d'un festival de rock.
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Conclusion - challenges - recommendations 

Le projet peut être facilement copié et adapté à d'autres régions. 

—> L'approche la plus participative possible et avec un groupe très  
       diversifié est coûteuse en temps mais prometteuse. 

—> Cette approche est conforme aux orientations et aux idées de  
       l'Union Européenne et devrait être importante dans tous les      
      domaines politiques. 

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

Les aspects de l'éducation - l'éducation populaire à grande échelle - et 
l'implication de tous les groupes sociaux devraient être la clé pour faire 
face aux conséquences du changement climatique.
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Conclusion - challenges - recommendations 
Les acteurs de l'administration ont constitué le plus grand défi pour la 
réalisation du projet.

FLORIAN SCHMID, Politologue et President de GFGZ 
GFGZ, CH-Neuhausen a. Rheinfall, info@gfgz.org

Si un projet similaire est réalisé dans votre région, il est recommandé 
d'impliquer autant que possible des organisations de la société civile et 
de leur donner autant de liberté que possible, vous aurez ainsi la 
garantie de réussir.

En particulier, les acteurs qui devraient s'engager dans la coopération 
transfrontalière du côté de l'État ont eu et ont encore du mal à mettre en 
œuvre les directives de la politique européenne. 
-> Que ce soit en raison d'une méconnaissance des idées d'Erasmus+  
     ou d'un manque d'intérêt pour le programme, les jeunes ont besoin  
     d'un soutien.  
-> Que ce soit parce qu'ils ont du mal avec l'approche participative.



   

Merci beaucoup -  
avez - vous des questions? 

Florian Schmid 
Politologue & President de GFGZ 

GFGZ  
Bahnsteigstrasse 1 - Postfach 24  

CH - 8212 Neuhausen am Rheinfall  
info@gfgz.org - +41 52 670 07 61 
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