FICHE PROJET

Gestion Previsionnelle
des Emplois et

des Competences
(GPEC) des ports de
Strasbourg et de Kehl

FRONTIERE France-Allemagne

TERRITOIRE Eurodistrict Strasbourg-Ortenau

DATE 2012

PARTENAIRES Maison de ’Emploi et de la Formation de Strasbourg, Agence de développement et d’urbanisme de
I’agglomération strasbourgeoise (ADEUS)

OBJECTIF Evaluation de I’évolution d’un secteur économique et anticipation de ses répercussions sur les métiers, les
activités et les besoins en ressources humaines

ACTIVITE PRINCIPALE Elaboration de maniére partenariale et concertée d’un plan d’action en accord avec les mutations du
territoire

INENS
INENS

r

iL - >
Y . \

N\

VA VAN

PANA VAN />\
<7
VAVAN

~ ARAK
AN
AN
S JZAN
AN
VAN

/fr
4
J

J
J
/

J
-
p
KJ/
JJ/
P

[ ]
J
-
-
J
f

iy
/)
F/

HF
-

S

L N W)
Ot O L
° . \ \\ \\\\\\

a
//
/J

10 8 Développement Fiches projets
:%::I;g!gllftlgﬁer Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences (GPEC) des ports de Strasbourg et de Kehl



